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REGULAMENTO DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS OBRIGATORIOS
E DOS ESTAGIOS NAO OBRIGATORIOS DO CURSO DE ENFERMAGEM DA FADBA

Regulamenta a prdtica de estdgios
supervisionados obrigatdrios e ndo obrigatdrios
no curso de Enfermagem

TiTULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS INICIAIS

Capitulo |
DAS FINALIDADES, NATUREZA E MODALIDADES DE ESTAGIO

Art. 12 Os estagios e suas consequentes praticas sdo compreendidos na acepc¢ao legal
como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituicdes devidamente credenciadas.

Art. 22 Os estdgios, na acepc¢ao pedagogica, sdo compreendidos como um conjunto de
atividades realizadas pelos estudantes ao longo do curso, como parte de seu processo
formativo, configurando-se como situacgdes reais de trabalho.

Art. 32 Os estagios visam ao aprendizado de competéncias proprias da atividade
profissional e a contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidada e para o trabalho.

Art. 42 Entende-se nesse regulamento a existéncia de estagios supervisionados em
duas modalidades:

| - estagio de carater obrigatério, denominado de Estagio supervisionado obrigatdrio
(ESO), resultado das orientagdes emanadas das Diretrizes Curriculares Nacionais do curso; e

Il — estdgio ndo obrigatorio ou de carater facultativo, denominado de Estéagio
supervisionado nado Obrigatdrio (ESNO).

Il - Os estagios que ocorrerem nos periodos que ndo estdo programadas aulas
presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, conforme previsto no
artigo 1092, § 12, da lei 11.188, 25 de setembro de 2008.
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Paragrafo Unico. As modalidades de estagio e suas singularidades constardo no Projeto
Pedagdgico de Curso.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES LEGAIS DOS ESTAGIOS OBRIGATORIOS

Art. 52 Os Estagios Supervisionados Obrigatdrios (ESO) do curso de Bacharelado em
enfermagem, componente curricular obrigatério, sdo disciplinados pela Lei n.11.788/2008 e
Resolucdo CNE/CES n? 3 de 11 de novembro de 2001 sdo partes integrantes do Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC) em consondncia com o Regimento Interno e devidamente
aprovado em Colegiado de Curso.

Art. 62 Os Estagios Supervisionados Obrigatdrios (ESO) sdo atividades académicas que
objetivam associar os conceitos tedricos a vivéncia profissional e reforcar os conhecimentos
construidos ao longo dos periodos letivos, e perfazem 20% da carga horaria total do curso.

Paragrafo uUnico. Os Estagios Supervisionados Obrigatérios (ESO) sdo atividades
exercidas em situagGes reais de trabalho, de carater obrigatdrio para a conclusdo do Curso de
enfermagem, realizadas no ultimo ano do curso, no préprio turno de aulas ou turno oposto, se
assim for programado, que incluem atividades destinadas ao planejamento, execucao,
orientacdo, avaliacdo e reavaliacdo e Obedecem aos planos de ensino dos mddulos e a carga
horaria prevista no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

CAPITULO Ill
DOS OBJETIVOS

Art. 72 E objetivo geral dos Estagios Supervisionados Obrigatérios (ESO) e dos Estagios
Supervisionados ndo Obrigatérios (ESNO): vivenciar o trabalho em equipe interdisciplinar
conforme dreas de atuag¢do da enfermagem, norteados pelas competéncias e habilidades,
conforme as DCN, a saber: atencdo a saude, tomada de decisGes, comunicac¢do, lideranca,
administracdo/gerenciamento e educagdo permanente, respaldado no cumprimento da
legislagdo do Exercicio Profissional e buscando, para este exercicio, inovagdes cientificas,
tecnoldgicas, politicas e legais que contribuam para o desenvolvimento da enfermagem
profissional e para o contexto de saude do pais.

Paragrafo Unico. Objetiva-se também com as atividades de Estagio oportunizar aos
alunos situagdes reais, nas quais lhes seja possivel:

| - atuar profissionalmente, compreendendo a natureza humana em suas dimensdes,

em suas expressdes e fases evolutivas;
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Il - incorporar a ciéncia/arte do cuidar como instrumento de interpretagao profissional;
Il - estabelecer novas relagdes com o contexto social, reconhecendo a estrutura e as
formas de organizagao social, suas transformacoes e expressées;

IV - desenvolver formacdo técnico-cientifica que confira qualidade ao exercicio
profissional;

V - compreender a politica de salde no contexto das politicas sociais, reconhecendo os
perfis epidemioldgicos das populagdes;

VI - reconhecer a salde como direito e condi¢des dignas de vida e atuar de forma a
garantir a integralidade da assisténcia, entendida como conjunto articulado e continuo
das ac0es e servicos preventivos e curativos, individuais e coletivos, exigidos para cada
caso em todos os niveis de complexidade do sistema;

VIl - atuar nos programas de assisténcia integral a salde da crianc¢a, do adolescente, da
mulher, do adulto e do idoso;

VIII - ser capaz de diagnosticar e solucionar problemas de saude, de comunicar-se, de
tomar decisGes, de intervir no processo de trabalho, de trabalhar em equipe e de
enfrentar situacGes em constante mudanca;

IX - reconhecer as rela¢des de trabalho e sua influéncia na saude;

X - atuar como sujeito no processo de formacdo de recursos humanos;

Xl - responder as especificidades regionais de saude através de intervengdes
planejadas estrategicamente, em niveis de promogdo, prevengdo e reabilitacdo a
saude, dando atengao integral a salde dos individuos, das familias e das comunidades;
XIl - reconhecer-se como coordenador do trabalho da equipe de enfermagem;

Xl - coordenar o processo de cuidar em enfermagem, considerando contextos e
demandas de saude;

XIV - assumir o compromisso ético, humanistico e social com o trabalho
multiprofissional em saude;

XV - promover estilos de vida saudaveis, conciliando as necessidades tanto dos seus
clientes/pacientes quanto as de sua comunidade, atuando como agente de
transformacdo social;

XVI - usar adequadamente novas tecnologias, tanto de informacdo e comunicagao,

guanto de ponta para o cuidar de enfermagem;
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XVII - atuar nos diferentes cendrios da pratica profissional, considerando os
pressupostos dos modelos clinico e epidemioldgico;

XVIII - identificar as necessidades individuais e coletivas de saude da populagdo, seus
condicionantes e determinantes;

XIX - intervir no processo de saude-doenca, responsabilizando-se pela qualidade da
assisténcia/cuidado de enfermagem em seus diferentes niveis de atencdo a saude,
com acoes de promocao, prevencdo, protecao e reabilitacdo a salde, na perspectiva
da integralidade da assisténcia;

XX - prestar cuidados de enfermagem compativeis com as diferentes necessidades
apresentadas pelo individuo, pela familia e pelos diferentes grupos da comunidade;
XXI - compatibilizar as caracteristicas profissionais dos agentes da equipe de
enfermagem as diferentes demandas dos usuarios;

XXII - integrar as acGes de enfermagem as a¢des multiprofissionais;

XXIIl - gerenciar o processo de trabalho em enfermagem com principios de ética e de
bioética, com resolutividade tanto em nivel individual como coletivo em todos os
ambitos de atuacdo profissional;

XXIV - planejar, implementar e participar dos programas de formacao e qualificagdo
continua dos trabalhadores de enfermagem e de salde;

XXV - planejar e implementar programas de educagdo e promogao a salde,
considerando a especificidade dos diferentes grupos sociais e dos distintos processos
de vida, saude, trabalho e adoecimento;

XXVI - desenvolver, participar e aplicar pesquisas e/ou outras formas de produgdo de
conhecimento que objetivem a qualificagdo da pratica profissional;

XXVII - respeitar os principios éticos, legais e humanisticos da profissao;

XXVIII - interferir na dindmica de trabalho institucional, reconhecendo-se como agente
desse processo;

XXIX - utilizar os instrumentos que garantam a qualidade do cuidado de enfermagem e
da assisténcia a saude;

XXX - participar da composicao das estruturas consultivas e deliberativas do sistema de

salde.
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CAPITULO V

DA ORGANIZAGAO E PROCEDIMENTOS

Art. 82 O presente regulamento disciplina o processo de planejamento, organizacao,
execucdo, acompanhamento e avaliacdo dos Estagios Supervisionados Obrigatérios (ESO) e
dos Estagios Supervisionados ndo Obrigatérios (ESNO) do curso de enfermagem da FADBA em
todas as suas fases de desenvolvimento.

§ 19, Os Estagios supervisionados obrigatérios (ESO) sdo de responsabilidade da
FADBA, a qual planeja, organiza, acompanha e avalia todo o processo e os produtos através da
Comissdo de Estagio Supervisionado (CES), formada pelo coordenador de curso, pelo
coordenador geral de estdgios da FADBA, e supervisores de estdgios.

§ 292, Por sua vez, embora necessariamente os Estdgios Supervisionados nao
Obrigatdrios (ESNO) ndo sejam de carater curricular, logo, ndo sdo de responsabilidade direta
da FADBA, quando esse for o caso, ainda assim terdo o devido acompanhamento e avaliacdo
de todo o processo pela IES, inclusive, se necessario, firmados os devidos termos de parceria
com as instituicdes onde o referido Estdgio for realizado.

§ 32, Os Estagios supervisionados Obrigatérios (ESO) e os Estagios supervisionados ndo
obrigatérios (ESNO) pressupdem atividades efetivadas em um ambiente de trabalho de
atuacdo do enfermeiro, que requer para, qualquer modalidade, acompanhamento da IES por
processo de supervisdo desempenhada por um profissional da area.

Art. 92 S3o considerados Estagios Supervisionados Obrigatérios (ESO) aqueles
realizados por alunos devidamente matriculados no curso de enfermagem e nas disciplinas de
Estagio Supervisionado em atencgao basica, Estagio Supervisionado em rede hospitalar.

Paragrafo Gnico. E imprescindivel, na execucdo dos Estagios Supervisionados que o
estudante preze por detalhes que valorizem a si mesmo bem como a representacdo que faz da
instituicdo onde estuda. Além disso, que também demonstre respeito pela instituicdo na qual
realiza seu estagio bem como pelas pessoas desse lugar. Assim, o estagiario deve ser zeloso
quanto ao seu linguajar, evitando palavras e expressdes que ofendam, comentdrios que
desmeregam, usando apenas palavras e comentarios que valorizem o ambiente e as pessoas
qgue o acolhem para a pratica do estagio. Também, significa trajar-se adequadamente usando
vestimentas que denotem respeito a si prdprio, a instituicdo que representa, bem como ao
local de estagio e as pessoas nele envolvidas (corpo administrativo, funcionarios, profissionais
que ali atuam, orientadores/supervisores, clientes/pacientes, familiares, entre outros)

Art. 102 Durante os Estagios Supervisionados Obrigatdrios (ESO) e ndo obrigatérios
(ESNO) o académico deve realizar tarefas compativeis com a sua formagdo académica,
conforme perfil profissiografico, e as a¢des determinadas pelo Curso de enfermagem pelo
Coordenador geral de Estagios, e pelo supervisor, tendo como base as Diretrizes Curriculares
Nacionais de enfermagem e demais legislagdes vigentes.
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CAPITULO VI
DA ESTRUTURA DO ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO

Art. 112 O estagio Supervisionado Obrigatério (ESO) de que se trata esse regulamento
tem carater formativo e constitui atividade obrigatdria, devendo apresentar supervisdo direta
e ser cumprido pelos alunos efetivamente matriculados a partir do 9 periodo do curso de
enfermagem da Faculdade Adventista da Bahia.

Art. 122 O estagio supervisionado curricular OBRIGATORIO é constituido em 2 (duas)
etapas, sendo elas: estagio supervisionado em atencdo bdsica e estagio supervisionado em
rede hospitalar

Art 13° Para o estagio supervisionado curricular Obrigatério (ESO) o quantitativo
maximo corresponde até 10 alunos por Supervisor enfermeiro, sendo que este nimero pode
variar para um numero inferior de discentes por supervisor, dependendo da especificidade do
estdgio e das exigéncias de cada instituicdo conveniada.

Art. 14° S3o condigGes para realizacdo do estagio supervisionado curricular Obrigatdrio
(ESO):

| - estar regularmente matriculado;

Il - estar com seu cartdo de vacinas rigorosamente atualizado com todas as vacinas
necessarias;

Il - estar segurado por seguro coletivo da FADBA, com coberturas de morte acidental e
invalidez por acidente;

IV - o estagiario sé podera permanecer no local de estagio, mediante a presencga de um
supervisor responsavel pelo mesmo;

V - os supervisores de estagio e praticas de ensino sdo responsaveis pelos discentes e
pelos procedimentos realizados no local de estagio;

VI - o estagidrio deve portar seu material bdsico: instrumentais e insumos requeridos
pelos docentes no inicio de cada semestre letivo;

VIl - o estagidrio deve estar com indumentdria e equipamentos de protecao individual
pertinente ao local do estdgio: roupas, sapatos e jalecos brancos, gorro, mascara,
jaleco e luvas, dentre outros, caso seja indicado.

CAPITULO VI
DOS CAMPOS DE ESTAGIO

Art. 152. As atividades de Estagios Curriculares supervisionados Obrigatérios (ESO) e
ndo Obrigatérios (ESNO), desenvolver-se-do0 sempre em espagos adequados a formacdo
profissional e cultural, em ambientes internos e externos, publicos e privados abrangendo o
municipio de Cachoeira, cidades circunvizinhas e outras localidades do territério nacional
mediante convénio e contrato celebrado entre a FADBA e institui¢des especificas.
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§ 12. O numero de estagidrios por campo serd definido considerando as condi¢Ges de
trabalho existentes nos mesmos e respeitando-se as normas que regem os estagios
supervisionados.

§ 22, A habilitacdo de locais em que podem ser desenvolvidos os Estagios Curriculares
supervisionados Obrigatérios (ESO) e ndo Obrigatérios (ESNO) é de responsabilidade
da Coordenacdo do Curso de enfermagem e da Coordenacdo geral de Estagios da
FADBA.

Paragrafo Unico. No caso de indicacdo de qualquer estabelecimento para realizacdo
de estagio supervisionados Obrigatérios (ESO) e ndo Obrigatérios (ESNO), este devera atender
as normas determinadas para a realizacao de estagio e dispor de supervisao.

Art.16° Os estagio supervisionado Obrigatério (ESO) intra ou extramuro ocorrerdo em
locais conveniados com a FADBA e serdo divulgados a partir de respectivos editais.

Art. 17°. Os campos de estagios Supervisionados Obrigatérios (ESO) e ndo obrigatérios
(ESNO) deverdo apresentar como caracteristicas basicas:

|- possuir cépia do Termo de Compromisso entre a unidade
concedente/académico/IES;

II- serum local seguro;

Il - possuir o termo de compromisso de estagios firmados pelos educandos

IV - possuir instalacdes adequadas a formacao cultural e profissional do educando
com condi¢cGes de proporcionar experiéncias praticas na linha de sua formacao,
propiciando-lhe a complementacdo do ensino e preparando-o para o trabalho
produtivo.

V- possuir controle da jornada dos estagiarios

VI - possuir cadastro atualizado de todos os alunos que estejam realizando estagios
supervisionado Obrigatério (ESO) e ndo obrigatério (ESNO)

VIl - assumir as propostas de trabalho dos estagiarios do Curso de enfermagem
como agdes integradas a sua estrutura e dindmica de funcionamento;

VIII - possuir Copia da Declaragdo de Regularidade de Funcionamento (DRF);

IX- observar as normas contidas no Regulamento de Estagio Supervisionado;

CAPITULO IX
DAS ATRIBUICOES

Art. 18°. A assessoria e acompanhamento do Estagio Supervisionado OBRIGATORIO E
NAO OBRIGATORIO sera feita pela comissdo do Estagio Supervisionado que é constituida pelos
seguintes membros:

I. Coordenador de curso
II. Coordenador geral de estagios;
Il.  Supervisores.
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§ 12. Denomina-se Coordenador geral de Estagios o profissional responsavel por
organizar os estagios e acompanhar o bom andamento dos mesmos, conforme projeto
pedagdgico do curso.

Art. 19° Compete ao Coordenador de estagio:

|- acompanhar, sistematicamente docentes que se encontram na condicdo de
orientadores/supervisores;

Il - estabelecer contato com a direcdo dos campos designados para realizacdo do
estagio, com vistas a integracdo estagiario/equipe da instituicdo;

I - cadastrar os estabelecimentos de ensino que se propuserem a colaborar para
a realizacdo do estégio;

Vv - definir os nucleos e campos de estagio;

V- coordenar as atividades de estdgio, visando a otimizacio de seu
desenvolvimento;

VI - decidir com a coordenacgdo geral do curso e com os supervisores medidas a
serem tomas referentes a problemas surgidos durante a realizacdo do estagio;

VIl-  desenvolver mecanismos operacionais que facilitem a condugdo dos estagios
com seguranga, seriedade, ética e aproveitamento;

VIIl - manter vigildncia com relagdo aos aspectos legais dos convénios/termos de
cooperacao técnica de estagio;

IX - organizar reunides de cardter técnico-pedagdgico com os supervisores a fim
de discutir normas e diretrizes para o desenvolvimento das atividades dos mesmos;
X- participar do programa de avaliagdo institucional, coordenando as atividades

de avaliacdo da area de estagios, visando aprimorar sua dindmica em funcdo dos
objetivos propostos;

XI- reunir-se periodicamente com o0s supervisores para avaliagdo e
replanejamento das atividades;
Xl - socializar entre os estudantes critérios para a dindmica de procura, sele¢ao

de campos de estagio, tendo em vista a incidéncia de estagiarios em cada cidade que
se constituira pdlo.
XIll - orientar e conferir documentos e relatdrios dos estagios;

Art. 20°. Compete ao estagidrio:

I.Observar e cumprir o regulamento de Estagio.
Il.Elaborar, em conjunto com o supervisor, o Plano de Estagio, planilhas, formuldrios e
outros documentos que se fizerem necessario.
[Il.Cumprir as atividades definidas no Plano de Estagio.
IV.Atender as normas da entidade concedente do estagio.
V.Manter sigilo em relagdo as informagdes obtidas na realizagao do estagio.
VI.Comunicar, imediatamente, ao supervisor de estagio todo e qualquer acontecimento
considerado importante relacionado ao desenvolvimento do estégio.
VIl.Comparecer aos encontros agendados com os supervisores de estagio, com vistas as
analises e encaminhamentos periddicos das acGes de estdgio.
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VlIl.Comparecer ao local de estagio, devidamente uniformizado e identificado, portando os
materiais pessoais necessdrios ao desenvolvimento das atividades, respeitando a
especificidades de cada campo.

IX.Zelar pelos bons procedimentos, pela ética e pela obediéncia a legislagao vigente.
X.participar obrigatoriamente dos introdutérios oferecidos pelas instituicGes
concedentes;
Xl.Apresentar pontualidade no horario de chegada e saida dos estagios, bem como nos
hordrios de atendimento dos pacientes.
XlIl.Preencher adequadamente a ficha de avaliacdo do paciente, utilizando termos
técnicos e no prazo previsto pelo supervisor de estdgio.

Xlll.Comparecer a reunides com o Coordenador de Estagios, quando solicitado.

XIV.Desempenhar demais atribuicbes definidas em regulamentacdo complementar,
guando existente.

XV.cumprir os prazos determinados no regulamento para a entrega de relatdrios e
documentos;

XVl.utilizar o carimbo preconizado pela coordenacdo geral de estdgios, nas evolucdes de
enfermagem nas diversas instituicdes de salude contendo as seguintes informacodes:
nome completo do aluno/académico de enfermagem da FADBA/ n? do registro do
aluno (ra);

XVll.usar vestudrio e EPIS de acordo com as normas da FADBA e determinagbes da
instituicdo concedente;

XVlll.ter o uniforme de praticas do curso, com o logotipo da faculdade adventista da bahia

para usar durantes as praticas de ensino e de estagio;
XIX.usar sapato branco, fechado e de material impermedvel;
XX. usar constantemente o crachd de identificacdo da FADBA,
XXl.fazer permanente autoavaliagao do trabalho desenvolvido, tendo em vista o constante
aprimoramento das atividades durante o periodo de estagio;
XXll.concluir a programacdo do estagio dentro do prazo estabelecido, ndo havendo
prorrogacado e nem antecipagao do estdgio.

Art. 212. Compete ao(s) supervisor (es) de Estagio:

|- Esclarecer ao estagidrio o processo de estagio estabelecendo linhas gerais;

Il- acompanhar a frequéncia do estagiario nas atividades de campo, através do
instrumento de acompanhamento e frequéncia (IAF);

IIl - seguir as escalas e cronogramas elaborados pela coordenacgao geral de estagios;
IV - Assistir a atuacdo do estagidrio no ambiente de estdgio para orientacdo e
avaliagdo do seu desempenho, respeitadas as limitagdes e possibilidades de cada
realidade;

V- comunicar, de imediato, a coordenagdo as deficiéncias apresentadas pelo
estagiario no decorrer de seu desempenho;
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VI - contribuir com o estagidrio no aprofundamento dos conhecimentos
sistematizados no decorrer de sua formacdo, a partir da realidade encontrada e das
experiéncias vivenciadas;

VIl - definir, juntamente com o estagiario e os profissionais da instituicdo, as atividades
a serem desenvolvidas;

VIII -participar, juntamente com o coordenador, de reunides técnico-pedagdgicas;

IX - planejar, acompanhar, assistir (quando necessario), e avaliar o desempenho do
estagidrio durante as atividades de estagio;

X - proceder a avaliacdo sistematica do estagidrio sob sua orientacdo, com a
colaboracdo dos profissionais e do préprio aluno, tendo como base critérios,
procedimentos e instrumentos previamente definidos;

XI - receber, nas datas previstas, os registros finais de estagio, encarregando-se de
sua analise, correcdo e avaliacdo final;

XII - registrar e comunicar ao coordenador e estagiario o resultado da avaliacao
final do trabalho de cada um.

Art. 222, Os supervisores de estagio deverdo ter formacdo especifica na drea de
atuacdo do curso, bem como o devido registro no COREN.

CAPITULO XII

DO PROCESSO DE AVALIAGAO

Art 232 De acordo com a proposta pedagdgica da FADBA, a avaliagdo do estagio
supervisionado Obrigatdrio (ESO) devera ser entendida como um processo continuo e
permanente, comportando a andlise das atividades do estagidrio, face ao previsto nos
respectivos planos de estagio supervisionados Obrigatérios (ESO).

Art 242 Sobre as condi¢des de avaliagdo e aproveitamento do estdgio curricular
OBRIGATORIO, o supervisor de estdgio é responsavel pela avaliagio dos estagiarios. A
Avaliagdo deve ser desenvolvida a partir de critérios definidos pela coordenagdo de estdgios
junto a coordenagdo do curso.

§ 1° Os resultados das avaliagdes do estagio supervisionados Obrigatorios (ESO) devem
fornecer informagbes e dados que subsidiem atualizagdes curriculares, com vistas a
evolugdo qualitativa da formagdo académica proporcionada pelo Colegiado de
enfermagem da Faculdade Adventista da Bahia.

§ 2° Os resultados das avaliacGes deverdo ser apresentados aos académicos de forma
progressiva e ao término de cada etapa das atividades cumpridas, possibilitando o
crescimento e melhoramento do conhecimento do aluno na area especifica de atuagao

do estagio.
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§ 3° Em cada etapa de estagio OBRIGATORIO, a avaliagdo do aproveitamento do aluno
serd feita através do acompanhamento continuo e sistematico pelo supervisor que
atribuira notas expressas em escalas de 0 (zero) a 10 (dez) inteiros. Serd considerado
aprovado o aluno que alcancgar a nota 7 (sete).

Art. 25° As avaliagGes ao longo de todas as etapas do processo, os instrumentos, os
critérios nos modos de atribuicdo de nota do estagio, deverdo ser padronizados e definidos,
pelo Colegiado do Curso, baseado no Projeto pedagégico do curso e fardo parte do Plano de
Estagio supervisionado Obrigatdrios (ESO).

Art. 26° O aluno que, por qualquer motivo, ndo concluir o estagio supervisionado
OBRIGATORIO ou obtiver nota inferior a 70% da avaliacdo, estard obrigado a realiza-lo
novamente quando este for ofertado, estando assim, impedido de obter a graduag¢do no curso
de enfermagem enquanto ndo cumprir a carga horaria e nota necessarias.

§ 12 A avaliacdo final do estagio Supervisionado Obrigatério (ESO) sera registrada em
documento préprio.

§ 22 A conclusdo do curso, bem como a expedicao do diploma, estard condicionada ao
cumprimento integral e obrigatério da carga hordria destinada ao estdgio supervisionado
curricular OBRIGATORIO.

Art. 272 . Critérios de Avaliacdo dos estdgios supervisionados ndo obrigatérios (ESNO):

l. As atividades previstas no plano de trabalho do estagiario deverdo pertencer
ao escopo da enfermagem respeitando principios éticos e deontoldgicos.

Il. O supervisor do estagio serd designado pela FADBA e devera pertencer ao
corpo docente de pelo menos uma disciplina obrigatéria do curso de enfermagem.

Il O supervisor devera emitir pelo menos dois relatérios de visita ao campo de
estagio a cada semestre, descrevendo as condi¢gdes em que o estagidrio desenvolve
suas praticas.

V. O estagidrio deve apresentar periodicamente, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, um relatério das atividades desenvolvidas no estagio, em documento por ele
proprio fornecido, os quais deverao ser obrigatoriamente visados pelo coordenador de
Curso e supervisor.

V. O supervisor devera avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e a
sua adequacdo a formagdo cultural e profissional do educando conforme art 7°, Il, da
lei 11.788/08
VL. A unidade concedente, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, devera enviar
relatérios das atividades dos estagios, conforme previsto no artigo 9°, VI, da
legislacdo, o qual contera o visto obrigatdrio do estagiario.

VII. Os relatérios devem ser encaminhados a Comissdo de estagios para aprovacao.
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VIII. As entidades de direito publico ou privado de Servicos de enfermagem que
oferecerem o estdgio deverdo estar devidamente registradas em seus Conselhos
Regionais de Enfermagem- COREN e possuir convénio firmado com a FADBA.

IX. A coordenacdo de estagios da FADBA realizard visitas trimestrais de
acompanhamento pedagégico, por amostragem, e sem aviso prévio, a parte
concedente do estdgio, e elaborard relatério de visita, em instrumento préprio, das
atividades efetivamente desempenhadas pelo estagiario.

X. Caso sejam verificados desvirtuamentos da finalidade ou descumprimento de
normas referentes ao estagio, em decorréncia das visitas, ou por qualquer outro
motivo, a FADBA rescindira o termo de compromisso firmado com a unidade
concedente orientando o estagiario para outro local, além de denunciar o ocorrido ao
ministério do trabalho e emprego e ao ministério publico do trabalho, para as
providencias cabiveis, no prazo de 15 (quinze) dias da constatacdo da irregularidade.

CAPITULO XIII
DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Art. 28° O Estagio Supervisionado ndo Obrigatério (ESNO) se configura em uma
atividade opcional e complementar a formacdo académica e profissional, no projeto
pedagdgico do curso de enfermagem da FADBA, podendo ser uma atividade Intramuro,
guando realizada na prépria instituicdo, ou Extramuro, quando realizada em locais externos a
FADBA.

Art. 292 Os Estagios Supervisionados ndo Obrigatdrios (ESNO) sdo atividades que
reconhecidamente colaboram com o desenvolvimento académico e profissional do estudante,
sendo amparados por legislacdo prépria e em vigéncia, que deve ser observada e acatada
qguanto ao seu cumprimento.

Art. 302 Os Estagios Supervisionados ndo Obrigatérios (ESNO) devem proporcionar ao
estudante vivéncia associativa entre os conceitos tedricos e a pratica profissional, e reforcar os
conhecimentos construidos ao longo dos periodos letivos, bem como possiveis inser¢des em
projetos de pesquisas.

Art. 312 Os Estagios Supervisionados ndo Obrigatérios (ESNO) sdo atividades exercidas
em situacGes reais de trabalho, sem cardter obrigatdrio para a conclusdo do Curso de
enfermagem, e em hordrio que ndo confronte a realizacao das atividades obrigatdérias do
percurso académico.

Art. 32°. O conceito de Estagio supervisionado ndo Obrigatéorio (ESNO) que
fundamenta esse regulamento pode ser assim definido:

I Estagio ndo obrigatdrio desenvolvido como atividade opcional, que contribui para
complementacdo da formacdo profissional, sendo amparado por legislacdo propria e
em vigéncia, e que pode ser acrescida a carga horaria regular e obrigatéria como
Atividade Académica-Cultural Complementar (AACC).
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Il. O estagio ndao obrigatério podera ser autorizado para estudantes regularmente
matriculados no curso de enfermagem da FADBA.

M. O estdgio ndo obrigatério deverd ter supervisdo pelo enfermeiro da unidade
concedente, e orientacdo por enfermeiro docente da IES, sendo ambos
corresponsaveis pelo estagio junto ao COREN conforme legislacdo especifica de
estagio.

IV.  Alnstituicdo FADBA autorizard a realiza¢do do Estagio ndo obrigatdrio, a partir de
procedimentos legais realizados por agentes de integracdo que fomentam essa

modalidade, tais como: CIEE, |IEL, Prefeituras, e outros.

Art. 33° O Estdgio Supervisionado ndao Obrigatério apenas poderd ser desenvolvido
pelo académico que esteja regularmente matriculado no Curso, respeitando a jornada de até
30 horas semanais e 06 (seis) horas didrias, e realizando-o em turno/horario que nio
confronte o turno/horario em que esta matriculado no Curso.

Art. 34°. O estagio Supervisionado ndo Obrigatério, em uma mesma instituicdo
concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, salvo quando se tratar de estagiario portador
de deficiéncia (art. 11° da Lei n. 11.788/2008).

Art. 35° O estagidrio da pratica ndo Obrigatéria podera receber bolsa ou outra forma
de contraprestacdo que venha a ser acordada, sobretudo conforme legislacdo vigente, bem
como demais auxilios.

§19 A eventual concessdo de beneficios, inclusive aqueles relacionados a transporte,
alimentacdo e saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§29 Podera o estudante inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime
Geral de Previdéncia Social.

Art. 362 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio ndo Obrigatdrio tenha
duragdo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado
preferencialmente durante suas férias académicas.

§19 O recesso de que trata este artigo deverd ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§29 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 372 Aplica-se ao estagidrio Nao Obrigatério legislagcdo relacionada a saude e
seguranca no trabalho, sendo sua implementacao de responsabilidade da parte concedente do
estagio.

Art. 38° O estdgio supervisionado curricular ndo obrigatério (ESNO) somente podera
ser desenvolvido por estudantes devidamente matriculados na IES, em unidades que tenham
condicbes de Ihe proporcionar experiéncia pratica na linha de sua formacao.
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Art. 39°: Com vistas a verificacdo ou outras situacdes que se fizerem necessdrias, o
termo de compromisso de estagios NAO OBRIGATORIOS estabelece a possibilidade de ingresso
dos profissionais das instituicdes de ensino nas dependéncias da unidade concedente,
independente do prévio aviso.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 402. O estagiario que ndo entregar os documentos comprobatérios de estagio
Supervisionado Obrigatério (ESO), nem o relatério final das atividades, ou que ndo se
apresentar para a realizagdo total das atividades previstas serd automaticamente reprovado,
podendo requerer nova matricula, somente no semestre letivo seguinte, de acordo com o
calendario académico. E preciso lembrar que o estagidrio com resultado inferior a 7,0 (sete)
nas atividades de estdgio Supervisionado obrigatério (ESO) serd considerado reprovado. Nao
ha exames finais ou substitutivos para as atividades de estagio.

Art. 412, Os alunos que ingressarem no curso por meio de algum tipo de transferéncia
ficam, também, sujeitos ao cumprimento da carga horaria do estagio OBRIGATORIO, podendo
solicitar ao Colegiado do curso o cémputo de parte da carga horaria atribuida pela instituicdo
de origem e compativel com este regulamento, cujo limite ndo ultrapasse 200h (duzentas
horas).

Art. 422, Os casos omissos e as interpretacdes deste regulamento devem ser
resolvidos pelo Colegiado de Curso, com recurso, em instancia final, pelo Conselho Académico
da FADBA.

Art. 432, Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacado pelo Colegiado de

Curso.
Aprovado pelo Colegiado de Enfermagem
Cachoeira, XX de XX de 2020
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