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A FACULDADE ADVENTISTA DA BAHIA (Fadba) é uma instituicdo de ensino da Igreja Adventista do Sétimo Dia, alicergada na cosmovisdo biblica,
comprometida com a obra crista da redencado e a formacao integral de profissionais competentes para o exercicio responsdvel da cidadania e o servico a
comunidade.

PLANO SEMESTRAL DE ENSINAGEM

ESCOLA CURSO PERI'ODO/ANO
Saude Enfermagem 82/2023.2
MODULO DE APRENDIZAGEM DOCENTE (S)
Orientagdo Formativa VIII Katherine Rios Pedreira
CREDITOS/CARGA HORARIA
, . 2 TRILHA DE -
CREDITOS TEOGRICA (h) PRATICA (h) APRENDIZAGEM/EAD (h) EXTENSAO (h) TOTAL (h)
01 20h --h --h --h 20h

EMENTA

Processo dialdgico de monitoramento e automonitoramento das aprendizagens construidas no decorrer do semestre letivo, com énfase nos processos de
inovacgao, criagcao, empreendedorismo e projeto de vida.

CODIGO DA COMPETENCIAS/PERFIL DO EGRESSO
COMPETENCIA (CC)
Gl Relacionamento e restauragdo. Experimentar um relacionamento pessoal com Deus, por meio da influéncia do Espirito Santo, para
compartilhar atributos de Seu carater e viver de acordo com Seus propdsitos redentivos.
e Dominio de linguagens - Dominar e utilizar diferentes linguagens, compativeis com o exercicio profissional para comunicar, avaliar,

defender e compartilhar com clareza e precisdo informacdes, ideias, experiéncias e solugoes.
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Autocritica e aprendizagem continua - Demonstrar disposi¢cdao, autocritica e compromisso pessoal com o ato de aprender

CG4 continuamente e apresentar as solu¢des mais adequadas para os problemas dos individuos e grupos populacionais, o desenvolvimento
e/ou transformacao da realidade estudada.

G5 Autocuidado e alteridade - Reconhecer-se, como sujeito, na diversidade humana e compreender o impacto desta na vida em
sociedade para cuidar da saude fisica, emocional e espiritual de si e do outro, por meio da consciéncia socioambiental.

CG8 Etica e Profissdo - Agir de modo ético em todo e qualquer contexto e nestes fazer uso do raciocinio légico, analitico e visdo sistémica
para interpretar fendmenos oriundos do mundo do trabalho, resolver problemas, dar orienta¢Ges, tomar decisdes assumindo as
responsabilidades decorrentes delas

CG9 Valores espirituais - Manifestar os valores espirituais difundidos pela pessoa de Jesus, nas praticas cotidianas e nos multiplos espacos
interacionais, para o exercicio profissional que contribua para a restauracdo

PROCEDIMENTOS PARA ABORDAR A RELAGAO FE E ENSINO

UNIDADES DE APRENDIZAGEM

e Construcdo e partilha do projeto de vida.

ESTRATEGIAS DE ENSINAGEM

As estratégias de ensinagem presentes neste mddulo, pautam-se no protagonismo e autonomia discente, a medida que as aprendizagens sdo construidas.
Deste modo, sdo incorporados os elementos de referéncia do curriculo, tais como: flexibilidade, interdisciplinaridade, transversalidade, replicabilidade e
transferibilidade. A diversidade de estratégias se dd a partir da relagdo entre as evidéncias das competéncias e a natureza das unidades de aprendizagem.
Espera-se que fazendo uso das estratégias descritas a seguir, os estudantes aprendam de modo ativo e duradouro. Vale ressaltar, que considerando os ritmos
individuais e os processos de construcdo grupal, serdo garantidas as acessibilidades comunicacional, digital, instrumental e metodoldgica.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo é compreendida neste mddulo numa perspectiva formativa, incluidos processos de monitoramento e automonitoramento da aprendizagem, tendo
em vista o desenvolvimento progressivo de competéncias, com pontuacdo maxima de 10 pontos.
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e GOLD, Miriam. Gestao de carreira. S3o Paulo: Editora Saraiva, 2019. E-book. ISBN 9788571440340. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788571440340/.

e KUAZAQUI, Edmir. Gestao de Carreira. S3o Paulo: Cengage Learning Brasil, 2015. E-book. ISBN 9788522122431. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522122431/.

® PIRES, Giovanna Maria D. Projeto de vida. Porto Alegre: Grupo A, 2021. E-book. ISBN 9786556902050. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786556902050/.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

e DUTRA, Joel S. Gestdo de carreiras na empresa contemporanea. S3o Paulo: Grupo GEN, 2009. E-book. ISBN 9788522468171. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522468171/.

e DUTRA, Joel S.; VELOSO, Elza Fatima R. Desafios da gestao de carreira. Sdo Paulo: Grupo GEN, 2013. E-book. ISBN 9788522480944. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788522480944/.

e MACEDO, Gutemberg B de. Jovens Promissores Hoje, Profissionais de Sucesso Amanha. Rio de Janeiro: Editora Alta Books, 2021. E-book. ISBN
9786555202885. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786555202885/.

e TAIRA, Sanmya F. Projeto de vida para uma vida empreendedora. Sao Paulo: Editora Saraiva, 2022. E-book. ISBN 9786558110200. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786558110200/.

e TAJRA, Sanmya F.; SANTOS, Welinton dos. Planejando a carreira (Série Eixos). Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2021. E-book. ISBN 9788536533667.
Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536533667/

REFERENCIAS PARA APOIO/APROFUNDAMENTO
e OLTRAMARI, Andrea Poleto; CORDOVA, Rosana; TONELLI, Maria José. Trabalhador-consumidor: a atrac3o de jovens pelo employer branding na
escolha profissional. Cad. EBAPE.BR. v. 17, Edi¢do Especial, Rio de Janeiro, 2019. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/cebape/a/BgkZDwhInYKgft8WNt56YJM/?lang=pt&format=pdf
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