INSTITUICAO ADV. NORDESTE BRAS. DE EDUC. E ASSIST. SOCIAL

Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social - CEBAS,
concedida pelo MEC, conforme Portaria N° 366, de 29 de julho de
2013, publicada no DOU em 30 de julho de 2013.
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FACULDADE

ADVENTISTA DA BAHIA

EDITAL PARA RENOVAGAO DE BOLSA DE ESTUDO (BOLSA
EDUCACIONAL)
ANO LETIVO DE 2017.1 — ENSINO SUPERIOR

A |IANDBEAS - INSTITUIQAO ADVENTISTA NORDESTE
BRASILEIRA DE EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL,
mantenedora, através da Faculdade Adventista da Bahia - FADBA,
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 07.114.699/0050-48:

Por meio da referida entidade mantida, como lhe faculta as
legislacGes vigentes, relacionadas e relativas a concessao de Bolsa
Educacional, torna publica a realizagdo do Processo Seletivo de
bolsas de estudo para o 1° Semestre de 2017.

Nota Explicativa:
Para entendimento deste edital, considera-se:

e Candidato — todo o interessado em cursar qualquer dos
niveis de ensino oferecido pela IANDBEAS e submeta-se
ao processo seletivo deste edital.

. Representante legal — pessoa maior de idade civil com
direito legal de representacdo sobre o candidato a bolsa
de estudo, seja por parentesco, no caso dos genitores ou
demais através de instrumento  judicial de
responsabilidade.

e Estudante — toda pessoa que se encontra em processo
escolar independente da faixa etaria, cujo interesse € dar
continuidade nos estudos académicos num
estabelecimento educacional.

e  Aluno veterano — o postulante a renovagdo da bolsa
escolar.

. Entidade mantida — Instituto Adventista de Ensino do
Nordeste.

A BOLSA EDUCACIONAL abrange o nivel de ensino:

a) Ensino Superior:

Administragéo;
Enfermagem;
Fisioterapia;
Pedagogia;
Psicologia;

Ciéncias Contébeis;

Secretariado (tecn6logo);

Gestao em Tecnologia da Informagéo;
Odontologia.
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1  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo de Bolsa Educacional é regido pelo
presente Edital, pela Lei n°® 11.096/2005; Lei n°® 12.101/2009
e as alteragOes através da Lei n® 12.868/2013, pelo Decreto
n® 8.242/2014 e serd operacionalizado pela entidade
mantida.

1.2 A andlise para a possivel concessdo de bolsas de estudo
(BOLSA EDUCACIONAL), de que trata este Edital, é
processada a partir da avaliacdo do formulario de
Solicitacdo de Bolsa Educacional e da documentagao
apresentada pelos candidatos. O formulario devera estar
devidamente preenchido, instruido com toda documentagao
e devolvido pelo interessado no prazo e local previstos neste

Edital. A falta de qualquer documento ou dado determina a
devolugéo do processo como um todo;

1.3 O preenchimento e a instru¢do do formulario de Solicitagao
de Bolsa Educacional supdem, respectivamente, completar
0s campos previstos com informacdes veridicas, cabais e
incluir copias comprovadas de todos os documentos listados
neste Edital;

1.4 Visando contemplar o maior nimero possivel de concessdes
de Bolsa Educacional, o referido processo estarda aberto
exclusivamente para candidatos que ndo possuem bolsa de
estudo de qualquer natureza, uma vez que a bolsa ndo sera
acumulada com nenhum outro beneficio, salvo em condi¢des
especificas a serem consideradas e avaliadas pela
administracdo da mantida;

2 DOS REQUISITOS BASICOS

2.1 O candidato para ter o seu pedido analisado, devera
satisfazer os seguintes requisitos:

2.1.1. Apresentar e entregar toda documentagao necesséria para
formalizagcdo da matricula;

2.1.2. Nao possuir pendéncia documental dos anos anteriores, no
caso de alunos veteranos, isto é, que ja usufruiram da bolsa
de estudo (Bolsa Educacional), independente do ano.

2.1.3. Comprovar renda familiar per capita (por pessoa) de até 1%
(um e meio) salarios-minimos para a bolsa integral de 100%,
e até 3 (trés) salarios-minimos para bolsas parciais de 50%;

2.1.4.Néo estar participando de outro tipo de beneficio publico,
exceto financiamento, Beneficios de Prestacdo Continuada e
Bolsa Familia;

2.1.5. Ter a freqiéncia minima obrigatéria correspondente a 75%
da carga horéria do curso;

2.1.6. Manter aproveitamento pleno no curso quanto ao
desempenho académico, considerando-se que o0s itens
abaixo apresentados poderdo ser fatores excludentes do
beneficio:

e  Retido em mais de duas disciplinas no semestre;

e Indisciplina (postura e conduta), em sala de aula ou fora;

. Faltas em excesso.

2.1.7. Professor beneficiario de bolsa integral ou parcial, vinculada
ao PROUNI, devera estar no efetivo exercicio do magistério
da educagdo basica, integrando o quadro de pessoal
permanente de instituicdo publica.

2.1.8. Inscrever-se para sele¢cdo de BOLSA EDUCACIONAL nas
datas previstas neste Edital.

3 DAINSCRIGAO

3.1.1. A inscricBo serd realizada através de formulario de
Solicitagdo de Bolsa Educacional, disponivel no site,
http://www.adventista.edu.br/filantropia. A entrega do
formulario devidamente preenchido e da documentagdo
listada neste Edital sera realizada através da unidade
educacional para ALUNOS VETERANOS BOLSISTAS no
periodo de 14/11/2016 a 25/11/2016.

3.2 O horério de atendimento sera de segunda a quinta, no das
08:00 as 11:30 e 13:30 as 17:30 e na sexta-feira das 08:00
as 11:30.

3.2.1 Na entrega do formulario deverdo ser apresentadas as
COPIAS e ORIGINAIS legiveis de todos os documentos para
conferéncia, conforme descritos neste Edital;

3.2.2 Para a concessédo da Bolsa Educacional o académico (a)
ou aluno (a) devera apresentar a documentacéo descrita ao
final deste Edital.


http://www.adventista.edu.br/filantropia

3.2.3 Local:

Setor: Atendimento Estudantil - Filantropia
BR 101, Km 197, FADBA - Caixa Postal 18,
Bairro: Capoeirucu — CEP: 44300-000
Cachoeira-BA.
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AS VAGAS DISPONIVEIS

Bolsas de estudo na proporcdo de 1 (uma) bolsa de estudo
integral para cada 5 (cinco) alunos pagantes;

Para cumprimento da proporcdo acima citada, a entidade
podera oferecer bolsas de estudo parciais, observada as
seguintes condi¢cdes: no minimo, 1(uma) bolsa de estudo
integral para cada 9 (nove) alunos pagantes e bolsas de
estudo parciais de 50% (cinquenta por cento), quando
necessario para o alcance do nimero minimo exigido.

A mantida Faculdade Adventista da Bahia reserva-se no
direito de aplicar o art. 13A da Lei 12.868/2013, devido a
adesao ao Programa Universidade para Todos - Prouni.

DA CONCESSAO

A concessdo da Bolsa Educacional, prevista neste Edital
sera concedida a partir da primeira mensalidade 01/2017.1, e
podera ser renovada para semestres posteriores, através de
andlise socioecondmica e andlise do rendimento académico;

A Bolsa Educacional serd concedida respeitando o
critério de até 1% (um e meio) salarios-minimos per
capita familiar para a bolsa integral e até 3 (trés)
salarios-minimos per capita familiar para Bolsa
Educacional de 50%, conforme Lei n° 11.096/2005, Lei n°®
12.101/2009 e as alterac6es através da Lei n° 12.868/2013
e Decreto Regulamentar;

A Bolsa Educacional incidird sobre o valor (bruto) cobrado
em cada parcela, respeitando-se o limite de disciplinas de
cada curso por periodo;

O percentual da Bolsa Educacional incidira sobre o nimero
de créditos ou valor contratado, no ato da matricula, ndo
podendo haver acréscimos durante o semestre em que a
Bolsa Educacional foi concedida.

Aluno bolsista parcial com inadimpléncia n&o terd sua
bolsa renovada, caso preencha o0s requisitos deste
edital, antes da plena quitagdo do seu débito.

A Bolsa Educacional ndo podera ser concedida e/ou
renovada no semestre seguinte, se o académico/aluno
incidir em qualquer das hipOteses previstas no item
2.1.6.

Nao haverda compensacgédo do beneficio com outras parcelas
ja pagas.

Os Funciondrios da INSTITUIGAO ADVENTISTA
NORDESTE BRASILEIRA DE EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL — IANDBEAS e seus dependentes,
conjuges, companheiros, filhos menores de 24 anos,
independente da unidade mantida onde estiverem lotados
e/ou em exercicio, poderdo participar desta selecéo, caso a
renda per capita ndo exceda 3 (trés) salarios minimos.

DO PRAZO

ALUNOS VETERANOS BOLSISTAS

Data de entrega dos documentos — 14/11/2016 a
25/11/2016.

7 DA CLASSIFICAGAO/ DESCLASSIFICAGAO

7.1 A classificagdo dos candidatos ao beneficio sera a partir do
perfil socioecondmico e obedecerd a seguinte ordem
prioritaria:

1° - Proximidade da residéncia;

2° - Tipo de residéncia (propria ou alugada);

3° - Doenga grave;

4° - Sorteio.

7.2 O estudante que tiver maior idade civil e/ou representante
legal que omitir ou prestar informacdes e/ou documentacéo
falsa podera ter o beneficio cancelado, mesmo que o fato seja
constatado no decorrer do semestre, ficando na obrigacéo de
restituir todas as parcelas usufruidas indevidamente, até a
data do cancelamento, independentemente da época em que
foi constatado o fato delituoso.

8 DO RESULTADO

O resultado dos alunos selecionados para concessao de bolsas de
estudo (BOLSA EDUCACIONAL) sera divulgado no mural da
unidade educacional:

12 Etapa (Alunos Veteranos Bolsistas) 24/01/2017;

9  DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A inscricdo do candidato implica na aceitagdo das normas
gue regem o Processo Seletivo de Bolsa Educacional deste
Edital;

9.2 A falta de qualquer documento ou descumprimento dos
prazos levard ao imediato indeferimento do pedido e ao
consequente arquivamento do processo.

9.3 Com base na legislagao vigente, os estudantes portadores de
deficiéncia e idosos (a partir de 60 anos) terdo tratamento
prioritario, desde que atendam as normas deste Edital;

9.4 A Bolsa Educacional é concedida nos moldes da legislacdo
regente;

9.5 O preenchimento dos requisitos estabelecidos neste Edital,
bem como, a entrega da documentacdo, dentro de prazos
estabelecidos, ndo garante, por si s6, a concessao da Bolsa
Educacional;

9.6 O prazo deste Edital refere-se ao 1° semestre de 2017,
podendo ser prorrogado para 0 semestre subsequente;

9.7 O preenchimento de vagas decorrentes de eventual
prorrogacdo do prazo deste Edital obedecerd a lista de
espera, desde que todos os requisitos para a concessao do
beneficio sejam preenchidos;

9.8 A andlise da renda familiar bruta mensal per capita sera
apurada de acordo com os critérios definidos pelo MEC para
0 ensino superior, publicados mediante portarias normativas.

9.9 A Bolsa Educacional é analisada pela(o) assistente social,
a qual emite parecer social quanto a classificacdo ou
desclassificagéo do(a) candidato(a);

9.10 Caso seja detectada a inverdade na declaracdo de
rendimentos emitida pelo contador, o mesmo podera ser
denunciado junto ao Conselho Regional de Contabilidade do
seu Estado de registro;

9.11 N&o havera recurso para revisdo de bolsas de estudo (Bolsa
Educacional), ja concedidas, indeferidas, canceladas ou para
ingressos de novos candidatos ao beneficio fora do prazo



deste Edital, sem prejuizo das sangdes civis e criminais
previstas em lei.

9.12 O estudante podera esclarecer suas duvidas quanto ao
Edital e a documentacédo necessaria na entidade mantida;

9.13 O Estudante que mudar de curso, ap6és a entrega da
documentacdo e, caso seja contemplado com a Bolsa
Educacional devera comparecer na entidade mantida, para
que sejam realizados os devidos procedimentos
administrativos com vista a transferéncia da Bolsa
Educacional sem garantia de sua manuteng&o.

9.14 Nado haver4d compensacdo de Bolsa Educacional nao
usufruida;

9.15 Na avaliacdo para a concessdo da Bolsa Educacional sera
considerada a Declarac¢édo do Imposto de Renda e, caso esta
seja incompativel com os rendimentos apresentados, o
rendimento sera avaliado com base na DECORE.

9.16 Nenhum documento podera ser entregue apés o prazo final
estabelecido neste Edital, salvo substitutivo quando solicitado
pela entidade mantida, no prazo por este determinado;

9.17 O candidato e/ou aluno que néo tenha sido contemplado com
a Bolsa Educacional poderd solicitar a devolucdo dos
documentos que instruiram o processo de selecdo de bolsas
de estudo até o ultimo dia do més de Fevereiro de 2017, sob
pena de tais documentos serem descartados pela IANDBEAS;

9.18 A bolsa de estudo para ensino superior serd concedida a
brasileiros ndo portadores de diploma de curso superior cuja
renda per capita seja compativel, conforme a Lei n°
11.096/2005 (art.1°, 8§ 1° e 29);

9.19 Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria e/ou
Diretoria desta mantida (estabelecimento educacional) da
IANDBEAS.

DOCUMENTACAO PARA ANALISE

Apresentar original e cépia legivel ou copia autenticada de toda a
documentagéo abaixo:

1. DOCUMENTOS PESSOAIS

( ) Cépia da Certiddo de Nascimento de todas as pessoas do grupo
familiar menores de 18 anos de idade;

() Copia da Certiddo de Casamento dos pais ou do estudante, caso
0 mesmo seja casado. Em caso de unido estavel, apresentar
declaracdo com firma reconhecida;

( ) Copia da certiddo de nascimento do(a) responsavel legal - caso
seja solteiro(a);

() Copia da certiddo de 6bito do conjuge, caso alguém do grupo
familiar seja viavo(a);

( ) Copia do CPF e RG de todas pessoas do grupo familiar a partir
de 18 anos de idade;

Caso os pais do candidato sejam separados ou divorciados a copia
da Certiddo de Casamento com a averbac&o e a partilha dos bens,
mediante apresentacdo de carta de sentenca ou documento que o
substituir.

() Guarda e Tutela: aluno que esteja sob a guarda legal de pessoa,
diferente de seus pais, devera apresentar Termo de Guarda
Judicial;

() Para estrangeiros - Copia do Registro Nacional de Estrangeiros (
RNE ).

2. DECLARAQAO DE IMPOSTO DE RENDA

() Todas as péaginas e o recibo de entrega da Ultima declaracéo do
Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), de todos os membros do
grupo familiar a partir de 18 anos ou emancipados;

() Comprovante da Declaragdo Anual de Isento de todos os
membros do grupo familiar, que ndo sejam obrigados a fazer a
Declaragéo de Imposto de Renda. A declaracédo podera ser escrita e
assinada pelo préprio interessado, conforme previsto na Lei
7.115/83(fonte:http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoafisica/isento
.htm);

() Para sécios ou proprietarios de empresas e microempresas, que
componham o grupo familiar, apresentar todas as péaginas e o

recibo de entrega da declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa
Juridica ou, em caso de empresa inativa, a baixa da firma.

3. CARTEIRA DE TRABALHO (CTPS)

() Apresentar as seguintes paginas das carteiras profissionais de
todos os membros do grupo familiar a partir de 18 anos, mesmo
0s_que estiverem desempregados, forem estagiarios, funcionarios
publicos (estatutério/celetista), militar, aposentado, auténomo,
profissional liberal e proprietario/sécio de empresa: n° de série,
qualificagdo civil, contrato de trabalho (pendltima e Ultima com
registro e a pagina em branco imediatamente subsequente a estas).
() No caso de nédo possuir a CTPS, por motivo de roubo ou perda,
entdo, apresentar cépia do BOLETIM DE OCORRENCIA. Se nunca
teve CTPS, deve apresentar copia do PROTOCOLO DE
SOLICITACAO emitido pelo Ministério do Trabalho — MT.

4. COMPROVANTE DE RENDIMENTOS

( ) Contracheque ou declaracdo de firma empregadora dos
ULTIMOS TRES MESES TRABALHADOS independentemente se
for trabalhador da &rea publica ou privada ou funcionario desta
Instituicéo;

() Trabalhador auténomo ou profissional liberal devera apresentar
copia das Guias de Recolhimento ao INSS dos ultimos 03 (trés)
meses, que comprove a condicdo de autbnomo e confirme a renda
declarada; a DECORE - Declaragdo Comprobatéria de Percepgéo
de Rendimentos, nos termos do Art. 1° da Resolugao n° 1.364/2011
do Conselho Federal de Contabilidade, constando a remuneracao
dos Ultimos 03 (trés) meses, devidamente emitida e assinada por
profissional da Contabilidade; e cépia dos EXTRATO(S)
BANCARIO(S) dos trés dltimos meses, pelo menos;

() O proprietéario ou sdcio de empresa, devera apresentar copia dos
03 (trés) ultimos holerites de pro labore; Declaragdo de IRPF
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver; Declaragéo de
Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ; a DECORE constando a
remuneracdo dos Ultimos 03 (trés) meses, devidamente emitida e
assinada por profissional da Contabilidade, que devera emitir tal
documento, de acordo com critério em Edital;

() Contrato de estagio, termo aditivo (se houver) e a declaragdo de
rendimentos do 6rgdo competente, desde que conste a vigéncia e o
valor da remuneragéo;

() Em caso do candidato ou pais separados, judicialmente ou néo,
apresentar 0 comprovante atualizado de recebimento da pensao
alimenticia ou declaragcdo de ajuda financeira constando o valor
recebido. Caso ndo haja nenhum tipo de ajuda, também devera ser
apresentada declaracdo de tal fato, com firma reconhecida em
cartério. Apresentar também a Certiddo de Casamento com a
averbacdo e a partilha dos bens, mediante apresentagdo de carta de
sentenga ou documento que o substituir;

( )Em caso de candidato ou pais aposentados ou vilvos
pensionistas, apresentar o comprovante do recebimento de
proventos emitido pelo INSS (detalhamento de rendimentos
previdenciarios) referente ao Ultimo més ou extrato do beneficio
(acessar site www.previdenciasocial.gov.br ou www.mpas.gov.br);
() As pessoas do grupo familiar que recebem Previdéncia Privada
também deverdo apresentar o comprovante atualizado desse
beneficio;

() Receitas de aluguéis, arrendamento de bens moéveis e imoéveis,
ajuda financeira regular de pessoa que ndo faca parte do grupo
familiar, tal como mutirdo para contribuir no pagamento da
mensalidade escolar ou quaisquer outras contribuicdes semelhantes,
apresentar Declaragdo com firma reconhecida em cartério.

() Beneficiario de programa social: Bolsa Familia e/ou Beneficio de
Prestacdo Continuada — BPC (apresentar cartdo e comprovante
atualizado de recebimento do INSS).

() Desempregado(a) ou do lar, declaragdo do préprio punho ou
digitado, mencionando que esta desempregado ou nao exerce
atividade remunerada por opgdo propria, informando suas fontes
para subsisténcia (original) com firma reconhecida em cartério, e
copia de EXTRATO(S) BANCARIO(S) dos trés ultimos meses, pelo
menos.

() Trabalhador informal, declaragéo do préprio punho ou digitado,
mencionando que é trabalhador informal, isto &, que exerce atividade
remunerada por conta propria e risco, mas que ndo se encontra na
condicdo de segurado do INSS, informando suas fontes para
subsisténcia (original), bem como a média mensal de rendimentos
dos Ultimos 6 meses, responsabilizando-se na forma da lei, por
qualquer informacéo inveridica ou omissdo. A declaracédo devera ser



assinada com firma reconhecida em cartério. Também devera
apresentar copias dos Extratos Bancarios dos Ultimos 3 meses, pelo
menos. N&o hipétese de ndo os ter, fazer constar na prépria
declaragdo acima.

5. COMPROVANTE DE DESPESA E RESIDENCIA

( ) COM MORADIA: Aluguel de imével residencial: contrato de
locagdo vigente com firma reconhecida; Financiamento de
imével: contrato de financiamento e Ultima prestagéo.

0.B.S.: Em caso de CASA PROPRIA, apresentar escritura publica
ou particular, ou contrato de compra e venda com a escritura em
nome do proprietario anterior e o respectivo IPTU. Para CASA
CEDIDA, apresentar declaracdo do proprietario reconhecida em
cartério.

( ) COM SAUDE: Apresentar o laudo e/ou parecer médico, assim
como o receituario médico e as notas fiscais atualizadas.

() COM TRANSPORTE: comprovante pagamento mensal ou
contrato de transporte escolar.

( ) COM EDUCAGCAO: contrato de prestacdo de servicos escola
particular ou Ultimo comprovante mensal

( ) COM energia elétrica, agua e telefone ( Gltimo més para
comprovagao também de residéncia atualizado).

6. RENDIMENTO ACADEMICO

( ) Boletim do ultimo bimestre cursado ( para alunos veteranos )

() Copia do historico escolar ( somente para alunos novos ). Caso
ndo tenha, podera apresentar boletim dos bimestres cursados.

7. OUTROS DOCUMENTOS PODERAO SER SOLICITADOS,
DEPENDENDO DE CADA CASO (Especificar)

( )

IMPORTANTE: NAO RECEBER DOCUMENTAGAO INCOMPLETA, NEM
FORA DOS PRAZOS ESTABELECIDOS.

Realizacao: -
INSTITUICAO ADVENTISTA NORDESTE BRASILEIRA DE EDUCACAO E
ASSISTENCIA SOCIAL — IANDBEAS

Cachoeira, 11/11/2016.

IANDBEAS - FADBA
Antdnio Hélio Silva Santiago
Diretor Administrativo



