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PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

COMPONENTE CURRICULAR PERIODO PROFESSOR (A) ANO/SEMESTRE
Inglés Instrumental 12 Noturno Jean Magno do Ouro 2016.1
- CARGA HORARIA CARGA HORARIA
CREDITOS VEEAL LI LA e ESPACOS DIVERSIFICADOS TOTAL (h)
2 2 x18 =36 h/a 18 h/a 36 h/a
EMENTA

Curso de inglés instrumental, com énfase na leitura e compreenséo de textos de interesse das areas de administracdo em negocios.

A disciplina visa ao exercicio da capacidade de observacéo, reflexdo e critica de textos de interesse geral que permita um melhor
desenvolvimento da habilidade de leitura.

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO

COMPETENCIAS
1. Técnicas: Dominio de contetdos necessarios ao desenvolvimento do processo de trabalho, & compreensao do de tradugcédo e & obtencao e
utilizacéo adequadas das informagfes da area de interpretacao da lingua inglesa.

2.0rganizacionais ou metddicas — Capacidades de auto planejamento, de auto organizacdo, de estabelecimento de métodos proprios, de
gerenciamento de seu tempo e espago, desenvolvendo habilidade de estudar e memorizar os vocébulos e a utilizagcdo sistémica do dicionario
como ferramenta.

3. Comunicativas: Capacidade de cooperagédo, de trabalho e de expressdo e comunicagdo com a sua equipe de trabalho, pautada no dialogo, no
exercicio da negociacdo e na comunicacao interpessoal.

4. Sociais: Capacidade de utilizar todos os seus conhecimentos nas diversas situacdes encontradas no mundo do trabalho e de transferir
conhecimentos da vida cotidiana para o trabalho e vice-versa principalmente quando abordando um cliente ou fornecedor de um outro pais e
cultura.

Habilidades:

Refletir e atuar criticamente sobre a esfera dos negdécios, compreendendo sua posi¢ao e fungdo na estrutura organizacional sob seu controle e
gerenciamento.

Manter raciocinio sistémico e interdisciplinar nas relagdes de gestéo.

Desenvolver express@o e comunicagdo compativeis com o exercicio profissional, principalmente da leitura e escrita do inglés comercial, inclusive
nos processos de negociagdo e nas comunicagdes interpessoais e/ou intergrupais.

Manifestar iniciativa, criatividade, determinag&o, vontade politica e administrativa, disposi¢cao para aprender, abertura as mudangas e consciéncia
da qualidade e das implicag6es do seu exercicio profissional e da realidade do mundo globalizado em que vivemos e de que 0 nosso cliente pode
esta em qualquer parte do planeta.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Topicos Gramaticais
= Tempos, modos e vozes verbais.
= NUmeros, datas, e horas
= Afirmagdo, negagdo e interrogacdo. Sufixos.
= Pronomes, Artigos definido e indefinido.
= Ordem de palavras na ora¢do em inglés.
= Adjetivos, locugdes adjetivas e oragdes adjetivas (relativas).
= Preposi¢des e conjungdes

Anadlises Sintatica e Sintagmatica
= Elementos da oragdo
L}
Nogdes de Terminologia Cientifica
= As palavras de origem grega e latina.
= Os falsos cognatos.
= Siglas e abreviaturas.
= Técnicas de tradugdo avancadas
= Técnicas de leitura em diferentes niveis de compreenséo.
L}
Inglés no Escritério
= Vocabulario de negécio
= Vocabulario logistico
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= Vocabuldrio Equipamentos Tecnolégicos
= Tradugado de dialetos da informatica
= Habitos Estado-unidenses

PRINCiPIOS METODOLOGICOS PROCEDIMENTOS E TECNICAS
1° Absorc¢ao de conhecimento: e Revisao dos conceitos
Por meio de multiplas formas de sessdes de ensino utilizando-se de recursos plurissensoriais, bem como de linglisticos
estratégias diversificadas, como dindmicas, estudos de caso, cartas de negocio, pesquisas na internet e uso e Desenvolvimento da
dos sites de relacionamento e comunicagdo como ferramentas de crescimento no conhecimento do inglés, etc. ferramenta computacional
2° Ampliagcéo dos conhecimentos por meio de estudos em grupo: (msn, google, dicionarios)
Por intermédio de trabalhos orientados em equipe, nos quais 0 grupo se auto geréncia no tocante ao processo e Conscientizardo do novo
de aquisi¢cdo de uma nova gama de informagdes que lhe permita aprofunda-se em conhecimentos cuja base mapa mundial de
fora previamente absorvida. negocios.
3° Aplicacdo dos conhecimentos na identificag@o de problemas e propostas de solucdes: e Leitura de artigos em
Mediante praticas em situagGes ja vivenciadas ou ndo, de forma simulada através de cartas, emails e inglés relacionados com
memorandos simulando situag¢des reais, mormente em organizagfes sediadas em varias partes do mundo, 0s administracdo de
estudantes atuando em equipes multifuncionais, deverdo ser capazes de identificar problemas e/ou disfuncdes negoécios e viagem
diagnosticadas e apresentarem solucdes técnicas e economicamente viaveis. e Aumento do vocabulario
4°Difusé@o/compartilhamento dos conhecimentos como agente de mudangas. e Pesquisa de campo

O egresso desenvolvera atividades na internet de comunicagdo e expressdo dos seus conhecimento e Desenvolvimento de
buscando demonstrar sua capacidade de comunicar informagao e difundir seu produto na lingua inglesa, teatro situacional
utilizando-se das mais variadas formas de comunicacdo disponiveis, socializando sua experiéncia, «  Apresentacio de
compartilhando com sua realidade intra e extra ambiental, exercendo seu papel na formacéo de opinido e seminario e resultados
agente de mudanca, impactando a &rea geoecondmica de influencia da institui¢éo. das pesquisas

ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS

ATIVIDADE PREVISTA SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO CARGA HORARIA

. Apresentacdo Seminario
o Pesquisas de campo P &

Assistir Filmes em Inglé Apresentagédo de relatério 6h/a
©  ASSISUrFImes gies Apresentac&o de relatério
o Visita a empresas
TOTAL 18h

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM
CRITERIOS DE AVALIAGAO INSTRUMENTOS DE VERIFICACAO PROCESSO DE RECUPERAGAO
Cada unidade tera a seguinte composicao avaliativa:

Avaliacao individuais Bimestral | (prova escrita) - 2 pontos
Avaliacao individuais Bimestral Il (prova escrita) - 2 pontos
Provéo - 2 pontos

Trabalho Interdisciplinar Orientado - 2 pontos

Seminario — 2 pontos

COMPONENTES CURRICULARES QUE SE RELACIONAM OU SE INTEGRAM
Comunicacgéo e expressao, Principios de marketing, Desenvolvimento de novos negécios, marketing
Gerencial, gestdo estratégica
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