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PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

COMPONENTE RiODO PROFESSOR (A) ANO/SEMESTRE
Gestdo de Pequenas Empresas 6° Vesp/Not. Leandro Meneses 2015.2

CARGA HORARIA CARGA HORARIA
ESPACOS DIVERSIFICADOS TOTAL (h)
2 36 h/a 6 h 36 h

EMENTA

Focalizagao estratégica de pequenos negdcios, aplicando as ferramentas e instrumentos da
administracdo como balizadores do processo decisorio.
Habilitard o aluno na resolucéo de problemas gerenciais suscitados pela préatica diaria das pequenas empresas;
- Introduzira e aprofundar os conceitos basicos da administracdo e gestdo de pequenos negacios;

- Desenvolvera competéncias para gestao de uma pequena empresa.
- Capacitara os alunos nas ferramentas para uma exceléncia na Gestdo de Pequenos Negoécios (FNQ)

CREDITOS TOTAL DE AULAS (h/a)

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO

- Capacidade identificar os modelos de gestdo em uma Pequena Empresa;
- Capacidade de gerenciar uma pequena empresa;

- Capacidade de conduzir uma pequena empresa a exceléncia na gestao;

- Habilidade de identificar problemas de gestdo em uma Pequena Empresa;
- Habilidade em resolver problemas de gestéo.

1. PAPEL DAS PEQUENAS E MICRO EMPRESAS NO CENARIO NACIONAL.
a. Classificagéo
b. Distribui¢do do nimero de MPE’S no Brasil
c. Estatisticas sobre abertura e encerramento de MPE’s no Brasil
d.  Perfil da mdo-de-obra nas MPE’s
e. Estatisticas das empresas informais no Brasil
2. A CONSTRUGCAO DE UMA MPE NO BRASIL
a. Ramos da industria, do comércio e de servigos para MPE’S
b. Tipologia das micro e pequenas empresas (MPE’s) abordagem conceitual
. Aspectos legais: estatuto da microempresa, 0 regime simples, constituicdo ME
3. AS ORGANIZACOES FAMILIARES
Origens, desafios e pressupostos.
O ciclo de vida das organizacfes familiares
Conflitos em organizagdes familiares
O processo de sucessao
A problematica e o processo de profissionalizagéo nas empresas familiares
A governanga da empresa familiar.
Praticas e mecanismos de governanga nas empresas familiares
TECNICAS ADMINISTRATIVAS APLICADAS AS MPE’S
O PLANO DE NEGOCIO DE UMA MPE
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METODOLOGIA DE ENSINO

PRINCiPIOS METODOLOGICOS PROCEDIMENTOS E TECNICAS
Os principios metodoldgicos adotados para o curso de |-  Aulas expositivas para o desenvolvimento de fundamentos
Administracdo da FADBA s&o baseados no ensino socializado, na articulagdo entre teoria e a pratica da gestao de
com énfase na participacéo ativa dos estudantes tendo o docente pequenos negocios;
como um facilitador do processo. Dessa forma, a autonomia, 0 |-  Estudos de caso de situagéo real sobre Pequenas
espirito empreendedor, a interdisciplinaridade, a transversalidade, Empresas;
e a transdisciplinaridade, fundamentadas no caréter inovador dos | -  Filme para identificacdo dos papéis do gerente;
processos, orientam e contextualizam toda sistematica de ensino | -  Apresentacdo de seminarios e trabalho escrito sobre os
do curso. critérios de Exceléncia na Gestéo;
- Debate em sala de aula.
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A DJA\D PACO D R ADO
ATIVIDADE PREVISTA SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO CARGA HORARIA
e 3h/a
o L L Presenca nas Apresentacoes e 3h/a
Realizagdo de seminérios sobre os critérios de
NI ” e 3h/a
Exceléncia para Gestdo de Pequenas Empresas
TOTAL 9h
AVALIACAO DA APRENDIZAGEM \
CRITERIOS DE AVALIACAO INSTRUMENTOS DE VERIFICAGAO | PROCESSO DE RECUPERAGCAO

Para a avaliacdo sera utilizado os seguintes instrumentos:

1) Prova escrita individual — 20%
2) Prova escrita individual - 20%

3) Trabalho orientado - 20%
4) Prova Interdisciplinar -  20%
5) OQutras atividades - 20%

COMPONENTES CURRICULARES QUE SE RELACIONAM OU SE INTEGRAM
Empreendedorismo; Teoria Geral da Administracao
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