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PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

COMPONENTE CURRICULAR PERiODO PROFESSOR (A) ANO/SEMESTRE |
Psicopatologia Il 69 Ana Flavia Soares 2016.2
X CARGA HORARIA CARGA HORARIA
EEEDIIOS B ESPACOS DIVERSIFICADOS TOTAL (h)
04 72h/a 12h 72h
EMENTA

A drogadicdo e toxicomanias. Indicagdes de tratamento. Semiologia e anamnese psicopatoldgica-exame mental. Processo
diagndstico. As grandes categorias: Neuroses, Psicoses e Perversoes. Classificagdo e Laudo dos fendmenos psicopatoldgicos.
Psicopatologia clinica. A Entrevista as relagdes multidisciplinares e interdisciplinares. Conduta terapéutica e critérios de cura de
fendmenos particulares da psicopatologia: disttrbios da atengdo, concentragdo, consciéncia, percep¢dao, memoria, afetividade,
psicomotricidade, inteligéncia, linguagem, pensamento, impulsos e vontade. Sinais e sintomas das sindromes culturais. Aspectos
éticos e trabalho em equipe multiprofissional. Estudos de casos considerando as realidades em foco na formacao.

Parte Pratica: visita a instituicdes de saude mental. Supervisdo. Elaboragdo de relatorios.

e |dentificar, descrever e compreender as estruturas clinicas classicas (neurose, psicose e perversdo);

e Identificar, descrever e compreender as principais formas de adi¢do a drogas licitas e ilicitas;

e Identificar, descrever e compreender os transtornos alimentares;

e Identificar, descrever e compreender os transtornos de personalidade;

e Identificar, descrever e compreender os transtornos de identidade de género;

e Discutir a intervencdo terapéutica dos principais fendmenos psicopatoldgicos.

e Analisar criticamente as instituigdes socialmente criadas para segregar e tratar os pacientes psiquiatricos, discutindo estratégias
novas de assisténcia.

e Discutir aspectos éticos e o trabalho em equipe multifuncional com fenémenos psicopatolégicos.

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO

¢ Capacitar o aluno para o exercicio da profissdo, de modo que possa cumprir tarefas e resolver problemas que dizem respeito a
compreensdo do sujeito em seus episddios psicopatoldgicos e a analise de suas relagGes no contexto global.

e Saber interagir eticamente com os meios multiprofissionais, multidisciplinares e interdisciplinares.

e Compreender a relacdo da ética profissional com a psicoterapia.

e |dentificar fendmenos psicolégicos em contextos diversificados, utilizando-se do conhecimento conceitual, metodoldgico e
técnico da Psicologia enquanto campo de conhecimento e atuagao.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Introducdo a psicopatologia.

Medicalizacdo da existéncia.

Do sintoma a sindrome: o conceito de sindrome.

Os critérios diagndsticos da CID-10 e do DSM V: o que mudou?

As grandes sindromes psiquiatricas

Sindromes Ansiosas

Sindromes depressivas

Sindromes neurdticas: fobias, quadros obsessivo-compulsivos, histeria, somatizacoes.
Abuso de élcool e outras substancias psicoativas.

Historia da institucionalizacdo da loucura no contexto brasileiro.

Reforma Psiquiatrica: os CAPS como um modelo de atencéo substitutivo aos manicdmios.
Sindromes psicoticas.

Conceito de psicose e seu desuso pela CID- 10 e DSM V.

Esquizofrenia: historico, descri¢do, sintomas e diagnostico diferencial.

Transtornos de personalidade
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METODOLOGIA DE ENSINO

PRINCiPIOS METODOLOGICOS PROCEDIMENTOS E TECNICAS
Estimular o pensamento com vistas na producdo do |Aulas expositivas recortadas pela discussdo e exposicio de
conhecimento. videos seguidos de debates.

ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS

& CARGA
ATIVIDADE PREVISTA SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO HORARIA
Ent d terial it b tividad
Visita técnica. Observagao de entrevista clinica, estudos n,r.ega € ma erial escrito sobre as atividades 12h
L L o praticas realizadas.
de caso e relatdrio de atividades praticas.
TOTAL 12h

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS DE AVALIAGAO INSTRUMENTOS DE VERIFICAGAO PROCESSO DE RECUPERAGAO
Fichamentos - 3,0
Relatério de atividade pratica - 3,0
Prova Interdisciplinar - 2,0
Semindrio — 2,0

Fichamento de todos os textos basicos,
prova interdisciplinar, seminario e relatério
de atividade pratica.

Aulas de revisdo e provas
substitutivas

COMPONENTES CURRICULARES QUE SE RELACIONAM OU SE INTEGRAM
Psicopatologia I, Psicofarmacologia, Psicologia da Satde, Etica Profissional, Psicoterapia I, Psicodiagndstico, Intervencio em
dependéncia quimica.

REFERENCIA BASICA
BARLOW,D. H.; DURAND, V. M. (2010). Psicopatologia: uma abordagem integrada. Sdo Paulo: Cengage Learning.
PAIM, Isaias. (1993). Curso de Psicopatologia. 112 edicdo. revista e ampliada. Sdo Paulo: EPU.
KAPLAN, Harold I.; SADOCK, Benjamin J.; GREBB, Jack A. (1997). Compéndio de psiquiatria, Ciéncias do Comportamento e
Psiquiatria Clinica. Porto Alegre: Artes Médicas.

REFERENCIA COMPLEMENTAR
AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. (2002). Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentais — DSM-IV-TR. Porto
Alegre: Artmed.
CANGUILHEM, G. (2002). O normal e o patolégico. Rio de Janeiro: Forense.
KATZUNG, B. (2010). Farmacologia Clinica. Rio de Janeiro: Artmed.
NETO, M. R. L.; ELKIS, H. et al. (2007). Psiquiatria basica. Porto Alegre: Artmed.
ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE (Coord.). (1993). Classificacdo de Transtornos Mentais e de Comportamento da CID-10:
Descrigdes Clinicas e Diretrizes Diagndsticas. Porto Alegre: Artes Médicas.

REFERENCIAS SUGERIDAS PARA LEITURA

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-5: manual diagndstico e estatistico de transtornos mentais. 5. Ed. Porto Alegre:
Artmed, 2014. 992p.

ARBEX, Daniela. Holocausto Brasileiro. Sdo Paulo: Geragdo, 2013.

FOUCAULT, M. Doenga mental e psicologia. Traduzido por Lilian Rose Shalders. Titulo original: Maladie mentale et psychologie
(Presses Universitaires de France). Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1975.

DALGALARRONDO, P. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Porto Alegre: Artmed, 2008.

KAPCZINSKI, F; QUEVEDO, J; IZQUIERDO, I. Bases biolégicas dos transtornos psiquidtricos. 2. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

ORGANIZAGCAO MUNDIAL DA SAUDE. Classificagdo de transtornos mentais e de comportamento da CID 10: descricSes clinicas e
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diretrizes diagnodsticas. Porto Alegre: Artes Médicas, 2008. XVIII, 351 p. ISBN 9788573077247. PATTERSON, E; ALBALA, A;
MCCACHILL, M; EDWARDS, T. Guia de psicofarmacologia para o terapeuta. Sdo Paulo: Roca, 2010.

PLISZKA, S. Neurociéncia para o Clinico de Saide Mental. Artmed. 2004.

VYEGAS, L; RIBEIRO, M; OLIVEIRA, E; TELES, L. (ORGS.) Medicalizagdo da educagdo e da sociedade: ciéncia ou mito?. Salvador:
EDUFBA, 2014.

PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR
COMPONENTE CURRICULAR PERIODO PROFESSOR (A) ANO/SEMESTRE
MEDIDAS E AVALIACAO EM PSICOLOGIA IlI 62 Samai Alcira Cunha 2016.2
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X CARGA HORARIA CARGA HORARIA
EEEDIIOS B ESPACOS DIVERSIFICADOS TOTAL (h)
03 54 09h 54h
EMENTA

Introducdo as técnicas projetivas graficas no exame psicolégico. Fundamentagdo, técnicas de aplicagdo e
avaliacdo de testes projetivos. O desenho da figura humana: técnicas de Goodenough e de Machover. O
teste da arvore (Koch). O teste da casa-arvore-pessoa (HTP), de Buck. O teste do desenho da familia. A
técnica do desenho livre. Técnicas gréficas expressivas: Psicodiagndstico Miocinético (PMK). Elaboragdo
de relatérios de aplicagdo de testes. Parte Pratica: aplicagbes e avaliagbes de testes. Supervisdo.
Elaboragdo de relatorios.

OBJETIVOS DO COMPONENTE
e Dominar as bases conceituais, os procedimentos técnicos e as normas éticas envolvidos no uso de instrumentos de medida de
natureza projetiva.
e Conceituar o processo psicolégico de projegao nas varias correntes da psicologia, relacionando-o com as técnicas de avaliagdo
apropriadas.
® Planejar e executar a aplicagdo dos testes projetivos.
e Interpretar os resultados dos testes a luz das teorias psicoldgicas que os embasam.
e Compreender o valor, limites e ética da aplicacdo, interpretacdo e avaliagdo dos exames projetivos.
e Conhecer os usos e limites da aplicagdo dos testes projetivos e suas implicagGes éticas.

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO

=  Capacitar o egresso a empregar habilmente técnicas de intervengao considerando a populagao alvo, bem como uma
atuacgao critica e responsavel, norteada por principios éticos atualizados

» Identificar fendmenos psicoldgicos em contextos diversificados, utilizando-se do conhecimento conceitual, metodolégico e
técnico da Psicologia enquanto campo de conhecimento e atuagao;

=  Avaliar criticamente a utilizacdo dos testes psicoldgicos

= Caracterizar a entrevista como instrumento psicoldgico

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. As técnicas do estudo da personalidade
=  Apresentagdo das principais técnicas de avaliagdo da personalidade
= Astécnicas projetivas e ndo projetivas
2. As principais técnicas projetivas
= Histdrico
= Fundamentacgdo tedrica
= Conceito de projegdo versus técnicas projetivas
3. Técnicas estruturais, tematicas, graficas e expressivas.
=  Caracteristicas especificas das diversas técnicas
= Usos e limites nas diversas areas da psicologia

METODOLOGIA DE ENSINO

PRINCiPIOS METODOLOGICOS PROCEDIMENTOS E TECNICAS
Aplicagdo e apresentagdo dos testes de acordo com normas e
Apresentagdo da teoria e pratica das técnicas projetivas procedimentos recomendados pelo CFP.

ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS
CARGA
HORARIA

ATIVIDADE PREVISTA SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO
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Supervisdo e acompanhamento das aplicagGes e
o oL orientacdo das corregdes e interpretagdo dos 9h
Oficinas de avaliagdo psicoldgica resultados
TOTAL 9h

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS DE AVALIAGAO \ INSTRUMENTOS DE VERIFICACAO PROCESSO DE RECUPERAGAO
Identificagdo da assimilagdo da 1 avaliagdo individual e escrita de natureza | Avaliagdo em substituicdo a nota
fundamentacéo tedrica dos testes no que tedrica — valor 3,5 da avaliagdo teodrica
tange a avaliagdo individual e escrita 1 avaliagdo de natureza pratica em relagdo

a aplicagdo, corregdo e interpretagao dos
Assimilagdo do manejo no que se refere a testes projetivos e expressivos — valor 3,0
aplicagdo, corregao e interpretacao dos 1 avaliagdo no carater de oficina de
resultados dos testes elaboragdo de instrumentos em psicologia

COMPONENTES CURRICULARES QUE SE RELACIONAM OU SE INTEGRAM
Estatistica aplicada a Psicologia; Medidas e avaliagdo em Psicologia |; Medidas e avaliagdo em psicologia

REFERENCIA BASICA
PASQUALI, L. Técnicas de Exame Psicoldgico (TEP): manual. S3o Paulo: Casa do Psicélogo, 2006. Vol 1
PRIMI, R. (org). Temas em Avaliagdo Psicoldgica. Sdo Paulo: Casa do Psicdlogo, 2011.
VILLEMOR-AMARAL, A. E. (org). Atualiza¢cdes em métodos projetivos para avaliacdo psicoldgica. Sdo Paulo: Casa do
Psic6logo, 2011.

REFERENCIA COMPLEMENTAR
CLAWSON, A. Bender infantil manual de diagnéstico clinico. Porto Alegre: Artes Médicas, 1986.
DI LEO, J. H. A interpretac¢do do desenho infantil. Porto Alegre: Artes Médicas, 1991.
HAMMIER, E. F. Aplicagées clinicas dos desenhos projetivos. Rio de Janeiro: Interamericana, 1981.
KOLCK, O. L. Van. Interpretacao psicoldgica de desenhos. Sdo Paulo: Pioneira, 1981.
NUNES, M. L. T. (org). Técnicas projetivas com criancas. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2010.
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PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

COMPONENTE CURRICULAR PERIODO PROFESSOR (A) ANO/SEMESTRE
Psicologia, Trabalho e Organizagdes Il 0 Paula Ferreira 2016.2
, CARGA HORARIA CARGA HORARIA
CREDITOS WELEL B2 AL i ESPACOS DIVERSIFICADOS TOTAL (h)
04 72 12h 72h
EMENTA

O campo de atuagdo do psicdlogo nas organizagOes. Praticas do psicdlogo organizacional:
Recrutamento, selecdo e treinamento, intervencdo em grupos e equipes, lideranga, motivagdo.
Processos organizacionais: Mudanga organizacional, Clima e cultura das organizagdes, desenvolvimento
organizacional. Diagndstico e projeto de interven¢do nas organizagdes.

OBIJETIVOS DO COMPONENTE
e Identificar o papel o psicdlogo dentro das organizagdes de trabalho;
e Apreender as diferentes teorias que ddo suporte a compreensao e intervengdo no contexto das organizagdes;
e Analisar a subjetividade humana na realidade organizacional considerando as relages de poder que se estabelecem.

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO

e Detectar e antecipar dificuldades relacionais no contexto laboral, favorecendo clima propicio para o bom desenvolvimento das
relacdes chefia/subordinado e das relagdes entre os trabalhadores;

e Reconhecer, no contexto de trabalho, elementos que causem danos a saude fisica e psiquica dos trabalhadores, elaborando
planos de a¢do que visem a melhoria de tais condicdes;

e Planejar, executar e/ou participar de pesquisas visando a construcdo e a ampliagdo dos conhecimentos tedricos e aplicados
relacionados a compreensado das implicagdes do trabalho para a saude mental e subjetividade humana.

e Analise de Cargos e Saldrios

o Competéncia;
o  Perfil profissiografico.
e Recrutamento e selegdo;
o Etapas
o Fontes de Recrutamento
o Técnicas de Selegdo
e Avaliacdo de desempenho;
e Clima e cultura das organizagdes;
o Definindo Cultura e Clima
o Aplicagdo Pratica
e Vinculos com a organizagdo;
e Treinamento, desenvolvimento e educagao em organizagdes e trabalho;
Competéncia e aprendizagem nas organizagdes e no trabalho;
Avaliacdo de necessidade de treinamento;

o Taxionomias de objetivos educacionais
o Planejamento para treinamento;
o Avaliagdo dos sistemas de treinamento;

METODOLOGIA DE ENSINO

PRINCIPIOS METODOLOGICOS PROCEDIMENTOS E TECNICAS
Utilizagdo de procedimentos que fomentem o conhecimento do e Aulas expositivo-participativas;
estudante. e  Pesquisa de material tedrico;
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e Apresentagdo de seminarios.
e \Visitas Técnicas

ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS

i CARGA
ATIVIDADE PREVISTA ISTEMATICA DE ACOMPANHAMENT 2
S SIS C co (0] HORARIA
Realizar um diagndstico e proposta de
intervengdo em contextos diversificados Relatdrios e apresentagdes em sala. 12h
que envolvam trabalho. (Andlise Filmica,
Case Organizacional, etc.) TOTAL 12h

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS DE AVALIAGAO INSTRUMENTOS DE VERIFICAGAO PROCESSO DE RECUPERAGAO
- Prova Escrita 1 - Valor: 2,0
Analisar o aprendizado adquirido pelo | - Prova Escrita 2 - Valor: 2,0 - Prova Substitutiva: 2,0
estudante. - Prova interdisciplinar — Valor: 2,0

-Atividades em Sala, individual ou em grupo,
totalizando o Valor: 4,0

COMPONENTES CURRICULARES QUE SE RELACIONAM OU SE INTEGRAM
Psicologia Social I; Relagdes Humanas; Psicologia, Trabalho e OrganizagGes I; Psicologia e Gestdo de Pessoas; Trabalho,
Saude e Qualidade de Vida; Mudanca Organizacional; Subjetividade e Desafios do Trabalho; Seminarios em Psicologia

e Trabalho; Psicologia: Criatividade e Inovagao.
REFERENCIA BASICA
MORGAN, G. Imagens da organizagdo. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
SPECTOR, P. E. Psicologia nas organizagées. S3o Paulo: Saraiva, 2010
ZANELLI, J. C., BORGES-ANDRADE, J. E.; BASTOS, A. V. B. Psicologia, organizagdes e trabalho no Brasil. Porto Alegre: Artmed, 2004.

REFERENCIA COMPLEMENTAR
ABBAD, G.S.; MOURAOQ, L. et al. Medidas de avaliagio em treinamento, desenvolvimento e educagdo: ferramenta para gestio de
pessoas. Porto Alegre: Artmed. 2012.
CHANLAT, J. F. O individuo na organizagdo: dimensdes esquecidas. Sdo Paulo, Atlas, 1992, V. 1994 - Vol. I, 1996 Vol IlI.
DEJOURS, C. A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
LEME, R. “Aplicacdo Pratica de Gestdo de Pessoas por Competéncias”, Rio de Janeiro: Qualitymark, 2005.
SLIVNIK, A.; FURLAN, J.; SITA, M. Ser mais com T&D: estratégias e ferramentas de treinamento e desenvolvimento para o mundo
corporativo. Sdo Paulo: Ser mais, 2010.
ZANELLI, J. C. Estresse nas organizagdes de Trabalho: compreensao e intervengao baseadas em evidéncias. Porto Alegre: Artmed.
2010.

OUTRAS REFERENCIAS
AMARAL, F. C., OLIVEIRA, A. P. V. D. Plano de Cargos e Salarios para uma empresa de usinagem e caldeiraria, disponivel em
www.fapam.edu.br/revista Revista Digital FAPAM, Para de Minas, v.1, n.1, 162-178, out. 2009
BORGES-ANDRADE, J.E., ABBAD, Gardénia, S., MOURAO, Luciana. Treinamento, desenvolvimento e educa¢ido em organizagdes e
trabalho: fundamentos para a gestdo de pessoas. Porto Alegre: Artmed. 2006.
ZANELLI, José C., SILVA, Narbal., TOLFO, Suzana, R. (orgs). Processos Psicossociais nas organizacoes e no trabalho. Sdo Paulo: Casa
do Psicélogo. 2011.
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PROGRAMA DE COMPONENTE CURRICULAR

COMPONENTE CURRICULAR PERIODO PROFESSOR (A) ANO/SEMESTRE ‘
PSICOLOGIA EM INSTITUICOES DE SAUDE 69 ANTONIO JOSE PIMENTEL 2016.2

’ CARGA HORARIA CARGA HORARIA
CREDITOS VETEL e LSy ] ESPACOS DIVERSIFICADOS TOTAL (h)

02 36 06h 36h

EMENTA

A abrangéncia institucional, comunitaria e organizacional da area da salde. Modelos de atuagdo em
Psicologia e Saude. Os sistemas de saude publicos e privado e as politicas em saude. A relagdo paciente-
profissional O psicdlogo em trabalho multidisciplinar com areas afins: médico, nutricionista, enfermeiro,
assistente social, fonoaudidlogo, outros. Legislacdo sobre a pratica da psicologia nos sistemas de
atencdo a saude. O trabalho preventivo do psicélogo. A acdo do psicdlogo nos projetos de promogdo da
saude.

Pratica: Visita a hospitais e/ou institui¢bes de saude. Elaboracdo de relatdrio de atividades.

OBJETIVOS DO COMPONENTE
e Analisar e descrever historicamente as instituicdes que integram o sistema de atengao a saude nos seus diferentes niveis;
e Compreender as politicas publicas de salde, seus programas e as transformagdes em curso.
e Caracterizar, numa visdo panoramica, o quadro sanitario nacional, relacionando-o aos seus principais determinantes
econbmicos, politicos e sdcio-culturais
e Estabelecer a articulagdo entre Psicologia e demais disciplinas afins no trabalho de atenc¢do e promogéao de saude.
e Situar as possibilidades de intervengdao da psicologia no campo da saude, discriminando os principais recursos técnicos
disponiveis e sua aplicabilidade aos diversos contextos institucionais das praticas de saude.
e Caracterizar as praticas psicoldgicas de promogado da saude no sistema de saude.
e Compreender o processo de descentralizagdo do atendimento a saude e os programas em que o psicologo pode se inserir.

COMPETENCIAS/HABILIDADES DO EGRESSO
= Atuar como agente promotor de saide em diferentes contextos institucionais, em equipes multiprofissionais, considerando os
diversos niveis de atencdo a saude, seus objetivos e modos de atuacgdo.
= Analisar, em instituices de salde, demandas de usuarios propondo plano de intervengdo contextualizado que possibilitem a
aderéncia da clientela aos mesmos.
= Realizar pesquisas visando a construgdo e a ampliagdo dos conhecimentos tedricose aplicados , no campo da saude e da saude
mental.

CONTEUDO PROGRAMATICO
I.A construgdo social e histérica do saber sobre salde e doenga.
II.LA Psicologia social da satde e os determinantes sociais no processo satide/doenca.
III.A Psicologia da Saude no século XXI — avancos e desafios.

IV.Estigma, preconceito e discriminagao na saude.
V.Psicologia e instituicdes de saude.
VI.A formagdo do psicélogo para atuagdo em instituicdes de saude.
VII.O psicdlogo e Hospital.
VIlI.Psicologia, politicas publicas e o SUS.
IX.A Psicologia e a instituicdo de saude: a inter-pluri e multidisciplinaridade de saberes e fazeres.
X.Psicologia, Saude e Subjetividade.
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METODOLOGIA DE ENSINO
PRINCIPIOS METODOLOGICOS PROCEDIMENTOS E TECNICAS
Utilizagdo de procedimentos que fomentem o conhecimento do | Aulas expositivas, discussdes de textos pré-determinados e
estudante. seminarios.

ATIVIDADES EM ESPACOS DIVERSIFICADOS
CARGA

ATIVIDADE PREVISTA SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO HORARIA

Relatdrio da visita técnica e apresentagdo do

Visita Técnica (CAPS, HOSPITAIS,ENTRE OUTRAS artigo 6h
INSTITUICOES) do Recdncavo Baiano.

TOTAL 6h

AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

CRITERIOS DE AVALIAGAO INSTRUMENTOS DE VERIFICACAO PROCESSO DE RECUPERAGAO
Participacdo, empenho, assiduidade. 1. Leituras obrigatdrias2,0 Prova Substitutiva
2. Apresentacdo de Semindrios2,0
3. 02 avaliagOes escritas (provas)
(2,0)cada
4. Prova interdisciplinar2,0

COMPONENTES CURRICULARES QUE SE RELACIONAM OU SE INTEGRAM

Psicologia ciéncia e profissao,Psicologia e organizagGes, Psicologia e saude, Psicologia hospitalar

REFERENCIA BASICA

AMORIM, M. C. S.; PERILLO, E. B. F. Para entender a saude no Brasil.vol2. Sdo Paulo: LCTE, 2008.
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PONTE, C. F.; FALLEIRQS, I. (org). Na corda bamba de sombrinha: a satde no fio da histdria. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2010.

REFERENCIA COMPLEMENTAR

AGUIAR, Z. SUS: Sistema Unico de Saude - antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. S3o Paulo: Martinari, 2011.
AMORIM, M. C. S.; PERILLO, E. B. F. Para entender a saude no Brasil.vol3. Sdo Paulo: LCTE, 2009.

HELMAN, C. G. Cultura, saide e doenga. Porto Alegre: Artmed, 1994.

MINAYO, M. C. S; MIRANDA, A. C. (orgs) Saude e ambiente sustentavel: estreitando nds. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2010.
PAIM, J. N. S. O que é SUS? Rio de Janeiro: Fiocruz, 2012.




Faculdade Adventista da Bahia — FADBA

Mantida pela Instituicdo Adventista Nordeste Brasileira de Educacéo e Assisténcia Social (IANDBEAS)
Rodovia BR 101, Km 197, Estrada de Capoeirucu, s/n Caixa Postal 18
Cachoeira — BA CEP: 44300-000 Tel. (075) 3425-8015
Curso: PSICOLOGIA - (Bacharelado e Formagéo de Psicélogo)
Reconhecido pela Portaria n°® 427 de 28/07/2014. Publicado no diario Oficial em 31/07/2014

10



